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CAMPUS AVANCADO INTERMEDIARIO DE NOVO HAMBURGO

EDITAL N2 011/2019

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIO

O Diretor do Campus Avangado de Novo Hamburgo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia Sul-rio-grandense - IFSul, no uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o disposto na Lei
N2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e na Orientacdo Normativa n? 7 de 30 de outubro de 2008, torna
publica a realizacdo de Processo Seletivo para preenchimento de vagas do seu Quadro de Estagidrios, de
acordo com as condicdes a seguir especificadas:
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disciplinas técnicas ligadas
as areas de eletricidade,
eletronica, mecanica,
informatica e robdtica.

- Auxilio aos professores e
técnicos de manutengdo
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ferramentas.
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2-

DA REMUNERAGAO E OUTROS BENEFICIOS DO ESTAGIO NAO OBRIGATORIO:

2.1- Para 20 horas semanais a bolsa auxilio é no valor de RS 203,00 (duzentos e trés reais) mensais,
para alunos (as) de curso nivel médio.

2.2- Auxilio Transporte de RS 6,00 (seis reais) por dia estagiado.

2.3- Seguro de Acidentes Pessoais.

DAS CONDIGOES PARA A INSCRICAO:

3.1- Poderdo inscrever-se neste Processo Seletivo para preenchimento de vagas do Quadro de
Estagiarios do campus avangado Novo Hamburgo do IFSul, os estudantes que estejam matriculados e
efetivamente frequentando curso técnico em mecatronica modalidades Subsequente ou Integrado
do Campus Avancado Intermedidrio Novo Hamburgo, e que disponham de vinte horas semanais para
dedicar-se ao estagio, desde que ndo estejam no ultimo semestre letivo do curso.

DA INSCRICAO:

4.1- Periodo: 07 a 09 de agosto de 2019.

4.2- Local: Coordenadoria de Administracdo e Planejamento — COAP - campus Avanc¢ado intermediario Novo
Hamburgo, rua Pinheiro Machado, 205, Industrial, telefone (51) 99137-9601.

4.3- Horario: 09h asl12h e das 13h as 17h

DA DOCUMENTACAO NECESSARIA:

5.1- Atestado de Matricula (carimbado e assinado pelo setor de registros académicos da Instituicdo
de Ensino).

5.2 — Carta de Inten¢des (conforme Anexo |)

5.3- Cdpia da carteira de identidade.

5.4- Copia do CPF.

5.5- Endereco residencial (comprovado), telefone e enderego eletronico.

DA AVALIACAO:
6.1- O Processo Seletivo serd constituido da analise da carta de intencdes e da entrevista individual.
6.1.1- Carta de Intengdes: (Conforme orientag6es constantes no Anexo )

6.1.2- Da entrevista individual:
6.1.2.1 - Os candidatos serdo entrevistados de forma escrita e oral.




6.1.3 - Para determinar a classificacdo dos candidatos as vagas de estagiario, serd estabelecido
Peso 6,0 (seis) para a nota atribuida a Carta de Inteng¢des e peso 4,0 (quatro) para a nota atribuida
na entrevista individual, definindo, desta forma, a classificacdo final dos candidatos.

6.2- Os candidatos serdo aprovados na selecdo se obtiverem a nota minima 5,0 (cinco).

7- DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO:
7.1- O cronograma do processo seletivo encontra-se no quadro abaixo:
ATIVIDADE DATA
Inscrigdes 07 a 08/08/2019
Andlise dos Documentos 12/08/2019
Entrevistas A publicar no site do IFSul
Divulgagao dos Resultados A publicar no site do IFSul
Apresentacdo do Candidato para Contratacao A publicar no site do IFSul
8- DO RESULTADO
8.1- 0] resultado final serd divulgado no enderego eletrénico:
www.novohamburgo.ifsul.edu.br/portal/, em Editais.
9- DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1- O estdgio, dentro dos padrdes especificados na Lei N2 11.788, de 25 de setembro de 2008 e na
Orientacdo Normativa n? 7 de 30 de outubro de 2008, n3do estabelece vinculo empregaticio de
gualquer natureza, podendo o contrato ser rescindido a qualquer momento, por qualquer uma das
partes (Instituicdo de Ensino, Estagidrio ou Parte Concedente - IFSul).

9.2- A rescisdo por parte do IFSul podera ser feita de forma imediata no caso de:

a) Reprovagdo, abandono ou término do curso académico;

b) Baixo desempenho ou ndo cumprimento do Plano de Atividades de Estagio;

c¢) Comportamento incompativel com os interesses do IFSul ou com os seus principios éticos.

9.3- A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitagdao das condicdes do Processo
Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

9.4- O Processo Seletivo para preenchimento de vagas do Quadro de Estagidrios do Campus
Avancado de Novo Hamburgo do IFSul tera validade de 01 (um) ano, a contar da data da publicacao
deste Edital, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracao.

9.5- O acompanhamento das publicacGes referentes ao Processo Seletivo é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

9.6- A classificacdo gera para o candidato, apenas, a expectativa de direito a contratacdo para a vaga
de estdgio, reservando-se ao Campus Avancado de Novo Hamburgo do IFSul, o direito de chamar os
estudantes na medida de suas necessidades, obedecida rigorosamente a ordem de classificacdo.

9.7- As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e/ou duvidosos serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pelo Campus Avan¢ado de Novo Hamburgo do IFSul.

Novo Hamburgo, 07 de agosto 2019.

Rocelito Lopes de Andrade
Diretor-geral do campus Avancado de Novo Hamburgo



http://www.novohamburgo.ifsul.edu.br/portal/

SELECAO PUBLICA PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIO (A) PARA
0 CAMPUS AVANCADO INTERMEDIARIO NOVO HAMBURGO.

ANEXO I

ORIENTAGOES PARA ELABORAGAO DA CARTA DE INTENGOES

Constituira a avaliagdo do(a) candidato(a) ao estagio na Diregdo/COAP a escrita de uma
carta de intengdes, a qual devera:

a) explicitar os motivos para se candidatar a vaga;
b) enunciar as expectativas quanto a atividade nesse setor;
c) ser redigida com a extensdo minima de 20 e maxima de 30 linhas.

Critérios Avaliativos:

Nessa carta serao considerados para fins avaliativos:
| — A estrutura: 20 pontos;
Il — O conteudo: 20 pontos;
Il — A expressao linguistica: 20 pontos.

Totalizando: 60 Pontos



